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Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Mi chiamo Bertollo Morgan e sono nato a Cittad@i®) il 20 febbraio 1972.

Sono sposato con due figli; risiedo con la mia tdimiin 31030 — Castello di Godego (TV),
via Papa Sarto n.15.

| recapiti presso il mio attuale datore di lavonabplico (I.P.A.B. Centro Residenziale per
Anziani “Domenico Sartor” di Castelfranco Venetd@¥) sono i seguenti: tel. 0423/738132 —
fax 0423/738128¢-mail: infermieri@centroanzianisartor.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1992 Cittadella Padova
Diploma di Infermiere Professionale

1994 Castelfranco V.to. Treviso
Diploma di maturita professionale-assistente pemuanita infantili

2005 Padova Padova
Laurea in Infermieristica

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 07.09.1992 al 31.12.1992 presso il Centro Resithle Anziani “ Domenico Sartor ” di
Castelfranco Veneto come Infermiesx 6" g.f) a tempo determinato.

Dal 01.01.1993 al 26/12/2005 presso il Centro Resdle Anziani “ Domenico Sartor ” di
Castelfranco Veneto come Infermieex 6" g.f) a tempo indeterminato a seguito di concorso
pubblico (1° classificato).

Docente presso il corso per operatore socio-samif@SS) organizzato dall’lstituto Statale di
istruzione Superiore Florence Nightingale di Cdisiato Veneto e presso altro Istituto di
Treviso anno scolastico 2002-2003.

Docente presso il corso integrativo di 50 ore ppaEratore socio-sanitario (OSS) organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale Anziandrdenico Sartor ” di Castelfranco Veneto
anno 2003.

Docente presso il corso per operatore socio-samif@SS) organizzato dall’lstituto Statale di
istruzione Superiore Florence Nightingale di Cdistato Veneto anno scolastico 2003-2004.
Docente presso il corso integrativo di 50 ore garatore socio-sanitario (OSS) organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale Anziandrdenico Sartor ” di Castelfranco Veneto
anno 2004.

Commissario di esame per “operatore socio sanitaoime docente esperto anno 2004.
Docente presso il corso per operatore socio-samif@SS) di durata 1000 ore organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale AnzianiotDenico Sartor” di Castelfranco Veneto
anno 2004-2005.

Commissario di esame per “operatore socio sanitadme docente esperto anno 2005.

Dal 27.12.2005 al 31.07.2008 a seguito di concarserno (1° classificato) presso il Centro
Residenziale Anziani “Domenico Sartor” conferitacanico di Coordinatore Unita Operativa
Infermieristica éx 7 q.f., ora Categoria D, posizione giuridica D1).
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Docente presso il corso per operatore socio-sami(@SS) di durata 1000 ore organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale AnzianiotDenico Sartor” di Castelfranco Veneto
anno 2005-2006.

Docente presso il corso per operatore socio-sami(@SS) di durata 1000 ore organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale AnzianiotDenico Sartor” di Castelfranco Veneto
anno 2006-2007.

Docente presso il corso per operatore socio-sami(@SS) di durata 1000 ore organizzato da
IAL Veneto presso il Centro Residenziale AnzianiotDenico Sartor” di Castelfranco Veneto
anno 2007-2008.

Commissario di esame per “operatore socio sanitadme docente esperto anno 2008.

Dal 01.08.2008 ad oggi (ed in corso) sono RespadlesalYitolare di Posizione Organizzativa
dellArea Socio Sanitaria (Coordinatore Servizi ®o8anitari,ex 7°q.f., ora Categoria D,
posizione giuridica D1/D2 presso il Centro Residalez Anziani “Domenico Sartor”, che
ricomprende i seguenti Servizi: Infermieristico, si$enziale, Medico, Dietologico,
Podologico. Attualmente sono anche componente deliegazione trattante di parte datoriale
per tematiche legate ai Servizi Coordianti.

Docente presso il corso per operatore socio-samif@SS) di durata 1000 ore organizzato da
FICIAP presso il Centro Residenziale Anziani “DoneenSartor” di Castelfranco Veneto anno
2009-2010.

Commissario di esame per “operatore socio sanitaoime esperto sociale anno 2010.

FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

Nel corso degli anni di lavoro ho seguito e fregaemi seguenti corsi di formazione e/o
aggiornamento professionale:

1993 Ospedale militare di Verona Verona
178° corso per aiutanti di sanita (dal 22/03 al 04)

1996 Caserma vigili del fuoco Treviso
Corso di formazione (lal Venetogr Addetto alla sicurezza (32ore)

2001 — 2002 C.RA.-Domenico Sartor Castelfranco V.to.

Corso di formazione (lal Veneto): Il coordinatore ducleo (100 ore)

2002 Sede Ceref deaa
“Assistenza infermieristica $eta sull’evidenza scientifica
dell'incontinenza urinaria’8-19 dicembre)

(15 crediti ECM)

2003 Azienda U.L.SS. 8 Castelfranco V.to.
Corso di aggiornamento sulla nutrizione entrale peperatori

Infermieri (30 settembre)

(7 crediti ECM)

2003 Sede Ceref deaa
Assistenza all’anziano: nuoweetodologie e tecniche di intervento
(16-17 dicembre)

(14 crediti ECM)
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2003 Casalesul Sle Treviso
Prevenzione e gestione delle piaghe da decubittaretiano
Istituzionalizzato (13 dicembpre
(3 cediti ECM)

2004 Sede Cid addva
L’infermiere professionale e il fisioterapista nd@lstrutture

residenziali per anziani (3 gate-dicembre)

(23 crediti ECM)

2005 Montebel luna Treviso
Valutazione diagnostica e scelta terapeutica ndbésita (2-9-16 novembre)
(5 crediti ECM )

2005 Borgoricco ead
Dentro le dipendenze nel mora#d lavoro:” strategie di intervento
a confronto” (01 dicembre)
(4 crediti ECM)

2006 Castelfranco V.to. Treviso
Territorio, strutture residenziali ed ospedale iesne contro il dolore
(06 aprile)

(4 crediti ECM)

2006 Verona Verona

Seminario. Risultati dello studio epidemiologico miaentrico dei
Problemi legati a farmaci e gidi nelle RSA e nei Servizi di
Assistenza Domicilia(g5 giugno)

(5 crediti ECM)

2006 Asolo Treviso
Alzheimere e demenze correlate, i bisogni sociasieaziali delle famiglie
(28 ottobre)

(4 crediti ECM)

2006 Pederobba Treviso
Il paziente oncologico anziano. Diagnosi e cure delere e del morire
(10 novembre)

(3 crediti ECM)

2006 Castelfranco V.to. Treviso
“La prevenzione ed il controllo delle infezioni imabito assistenziale:

il ruolo degli operatori” (22avembre-06 dicembre)

( 6 crediti ECM)

2007 Venezia Venezia
5° giornata di studio sulla malattia di Alzheimer(24 marzo)
(4 crediti ECM)

2007 Padova Padova
“Lesioni cutanee croniche e nutrizione(31 marzo)
(4 crediti ECM)

2007 Montebelluna Treviso
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| punti prelievo nell’azienda ulss n°8: criticita @onfronto (09 novembre)
(7 crediti ECM)

2007 Castelfranco V.to. Treviso
“La gestione dei conflitti nelle relazioni interpaionali in ambito
lavorativo{dal 15 al 28 novembre)
( 31 crediti ECM)

2008 Castelfranco V.to. Treviso
“Le sfide della sanita nell’assistenza all'anzian&ervizi territoriali e

Strutture Residenziali” ( 2&wembre )

(4 crediti ECM)

2008 Padova Padova
“L’Infermiere al centro della rete nell'integrazioe fra comunita

e servizi: esperienze assigi@ne percorsi di welfare” (15 dicembre )

( 3 crediti ECM)

2009 Padova Padova
Valutazione e trattamento dell'incontinenza urinaifemminile da sforzo
(07 maggio)

( 6 crediti ECM)

2009 Montebelluna Treviso
Umanizzazione del mondo della salute: il valoreldelita anche quando per

tanti non ha valore

(29 maggio)

(5 crediti ECM)

2009 Verona Verona
“Percorsi per le gravi cerebrolesioni: esperienzgarnazionali e regionali”
(08-09 giugno)
( 6 crediti ECM)

2009 Verona Verona
“Verso la 3* Conferenza di Consenso sulle GCA: gflsioni ed evidenze
sulle menomazioni senso-madi09 giugno)
( 3 crediti ECM)

2009 Pederobba Viso
Organizzare la turistica nei servizi socio-assistali (15-16 giugno)
(15 crediti ECM)

2009 Padova Padova
Management sanitario: | carichi di lavoro. Modelinternazionali

ed italiani di analisi dellaomplessita assistenziale (06-07 ottobre)

( 20 crediti ECM)

2009 Padova Padova

“ Tutto quello che avresti voluto sapere su .. uleala pressione al tallone
(06-07 ottobre)
(5 crediti ECM)



5

2010 Castelfanco V.to Treviso
la gestione del rischio clinico: strumenti, metodiresponsabilita del

Coordinatore Infermieristic marzo)

( 8 crediti ECM)

2010 Castelfanco V.to Treviso
HPH e dolore nel pazientenon comunicante (24 maggio
( 3 crediti ECM)

Quale futuro per le professioni sanitarie infernsigche? (1990)

Lo sviluppo dell'assistenza infermieristica nellagtone del Veneto (1991).

L’incentivazione della produttivita per miglioral@ qualita dell’assistenza infermieristica (1992).
1°giornata dell’allievo infermiere professional®9p).

La formazione del personale infermieristico in EaaoCecoslovacchia — Finlandia — Spagna -
Gran Bretagna — Francia - Italia (1992).

Formazione e inserimento dell'infermiere profesalemel mondo del lavoro (1992).

La formazione infermieristica secondo i nuovi otaénenti legislativi : il diploma universitario
in scienze infermieristiche (1993).

Le occupazioni terapeutiche (1995).

Collegio informa: consiglio dei sanitari, servizidermieristico, formazione universitaria (1995).
La professione infermieristica e l'esercizio libepyofessionale singolo — associato - in
cooperativa (1996).

L’incontinenza dell’'anziano in casa di riposo (1296

Il logopedista a confronto con le altre figure @sdionali: un intervento multidisciplinare a
favore dell’anziano nelle strutture protette (1996)

| programmi terapeutici: una modalita per essexersia attiva nel contesto sociale (1996).
Prevenzione e cura delle piaghe da decubito (1998).

Il nursing delle demenze (1999).

Deontologia e competenze: elementi fondati peisidsnza infermieristica dopo I'abrogazione
del mansionario (1999).

Case di riposo: stato dell’arte,esperienze a caidre sviluppi futuri (1999).

Verso il superamento del lavoro per mansioni e aont@vorare per progetti (2001).

“La contenzione negli anziani istituzionalizzatichi serve? Criteri e metodi per una gestione
appropriata”(2004).

L’approccio interdisciplinare alla gestione delsibni cutanee (2004).

| disturbi affettivi e cognitivi dell’anziano: l'ipportanza di una collaborazione multidisciplinare
(2005).

“La responsabilita nella professione infermieriati¢€2006).

Le responsabilita dell’operatore socio sanitaritenmministrazione della terapia farmacologia
(2006).

Affective, behavioural and cognitive disordershie elderly — ABCDE (2006).

“Valutare la qualita in un sistema per la salu0@6).

Determinazione standardizzata dei carichi assigkrsui profili e validazione della S.Va.M.A.
(2006).

“ANZIANI E DEPRESSIONE” Esperienze e proposte afconto (2007)

“Ottimizzazioni gestionali del sistema logisticangario aziendale” (2007)

Workshop “Gestione del rischio clinico” esperienagionali di applicazioni degli strumenti
(2008)

Linee guida per l'igiene, la cura e il benessetéadpite (2009)

Corso di bioetica in tema di terminalita, autonowhegisionale e testamento biologico (2009)



PUBBLICAZIONI

» Correlatore in due tesi di laurea in Dottore inehmfieristica presso I'Universita degli Studi di
Padova nell’Anno Accademico 2005 — 2006.

* Pubblicazione nellanno 2007 sulla rivista Assiggernfermieristica e Ricerca del seguente
studio: una epidemiologia senza numeri: gli infemnraccontano le loro percezione-gestione dei
disturbi comportamentali dell’'anziano.

* Pubblicazione abstract dal titolo “I'approccio msito ed il miglioramento delle cure per i
pazienti dementi con disturbi comportamentali aCéhgresso Nazionale “Disabilita, Trattamento,
Integrazione” tenutosi presso I'Universita di Paaldv7,8,9, giugno 2007.

CAPACITA E COMPETENZE LINGUISTICHE

e Conoscenza di lingue straniere: inglese (capacitdettura, scrittura, espressione orale:
scolastico)

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

* Ho una buona conoscenza dei programmi informataggrormente diffusi (es. Microsoft
Word, Excel, Office), e una buona padronanza ddlfmo della posta elettronica e di INTERNET.

PATENTE

 Patente B.

ULTERIORI INFORMAZIONI

* Ho prestato il Servizio Militare nel periodo febimd 993 — febbraio 1994.

 Sono stato componente della RSU (Rappresentanzdacdile Unitaria) presso il Centro
Residenziale Anziani di Castelfranco Veneto “Dorertbartor” della FP CGIL per due mandati.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personalisansi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196.

Castelfranco Veneto (TV), 20 luglio 2010

otd Morgan Bertollo -



